
2. SINIF ÇARPMA İŞLEMİ ÇALIŞMA KAĞIDI

Adı Soyadı : _____________________________________ Hazırlayan : Şeyhmus Öğretmen
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SÜREÇ DEĞERLENDİRME PUANLAMA TABLOSU
Geliştirilmeli (0 - 8 Doğru) Yeterli (9 - 16 Doğru) İyi (17 - 24 Doğru) Çok İyi (25 - 32 Doğru)

* Toplam 32 soru üzerinden doğru sayısına uygun kutucuğu işaretleyiniz.
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ÖĞRETMEN DEĞERLENDİRMESİ:
Bu bölüme sınıfınızın ilgili kazanıma yönelik genel durumuna ilişkin gözlem ve izlenimlerinizi, öğrencilerinizin bu kazanımla ilgili 
öğrenme eksikliklerini ve bu eksikliklerin giderilmesi amacıyla yaptığınız/yapmayı planladığınız faaliyetleri not edebilirsiniz. 

ÖĞRENCİ SÜREÇ DEĞERLENDİRME TABLOSU
S.No Adı - Soyadı Puan Öğretmen Değerlendirme Notu
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